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第一部分 前言
本系统部署方式为统一服务器部署，用户计算机上不需要安装本系统和任何特殊的软件，只要具备以下硬件和软件环境，通过浏览器输入指定的网址，就可使用本系统。
[bookmark: _Toc521334582][bookmark: _Toc476043563][bookmark: _Toc477787265][bookmark: _Toc478474650][bookmark: _Toc478474698][bookmark: _Toc508986497][bookmark: _Toc478716931]1.1  用户计算机硬件要求
CPU： 1.5G 以上
内存：2G 以上
硬盘：200G 以上
分辨率：1280×1024 或以上
打印机：建议 A4 激光打印机
上网设备：拨号、 ISDN、 ADSL、宽带局域网、专线。
[bookmark: _Toc478716932][bookmark: _Toc521334583][bookmark: _Toc478474651][bookmark: _Toc477787266][bookmark: _Toc508986498][bookmark: _Toc476043564][bookmark: _Toc478474699]1.2  用户计算机软件要求
操作系统：Windows 7、Win8、Win10
支持软件：Office 2007 或以上版本
浏览器要求：本系统不支持IE系列浏览器，需要使用带有极速模式的浏览器，推荐使用360安全浏览器，并在极速模式下使用。
极速模式切换方法如下图所示：
[image: 极限A]
1.3  其他说明
1、以下系统模块中的输入项前带“*”为必填项；
2、以下出现的操作界面截图为演示数据，非正式数据；
第二部分 系统登录
[bookmark: _Toc508986502][bookmark: _Toc521334587]2.1  登录系统
[bookmark: _GoBack]系统登录地址：http://183.71.238.235:20000/
1、 系统登录界面如下图所示：
[image: ]
2、 登录成功之后，进入操作系统界面，显示如下：
[image: ]
[bookmark: _Toc508986503][bookmark: _Toc521334588][bookmark: _Toc511483106]2.2  修改密码
1、登录系统后点击右上角[修改密码]：
[image: ]
2、弹出密码修改框，如下图：
[image: ]
[bookmark: _Toc508986504][bookmark: _Toc521334589]2.3  重新登录
点击右上角[重新登录]，退出当前用户操作界面，返回登录界面，重新登录。
[image: ]
2.4 功能菜单
1、登录系统后点击菜单【职业病危害因素监测】，进入主菜单
[image: ]
3、 主菜单下新增五个子菜单：【检测能力管理】、【合同及任务管理】、【现场调查】、【样品管理】、【检测报告】【报表参数配置】，如下图所示：
[image: ]
第三部分 检测能力管理
3.1 功能说明
     功能说明：用于职业卫生技术服务机构维护本单位能够提供服务的检测项目能力信息
3.2 操作说明
职业卫生技术服务机构账户登录系统后点击【检测能力管理】进入操作界面。
[image: ]
3.3 主页面
1、主界面显示如下图：
[image: ]
2、 操作按钮说明
· 查询：根据查询条件显示本机构能够提供服务的检测项目能力信息
· 添加：添加本机构能够提供服务的检测项目能力信息
3、查询条件说明
· 检测项目名称：可按照检测项目名称模糊查询
· 检测方法：可按照检测方法模糊查询
· 状态：默认勾选“启用”，可按照状态查询
4、查询结果说明
· 显示列包含：检测项目名称、检测依据、检测方法、实验室认可标记、资质认定标记、外包标记、状态、操作（修改、停用/启用、删除）
3.4 添加/修改
1、点击[添加]进入维护检测项目界面
[image: ]
2、信息点说明
· 检测项目名称：必填，点击显示检测项目选择弹出框
· 检测依据：必填，点击显示所有职业卫生标准的法律法规
[image: ]
· 检测方法：必填，显示检测依据的法律法规名称，可以修改
· 实验室认可标记：必填，单选是/否
· 资质认定标记：必填，单选是/否
· 外包标记：必填，单选是/否 
· 状态：必填，单选启用/停用
注意：需先维护检测能力与单位职业卫生技术资质信息才能继续操作后续业务，职业卫生技术服务机构信息填报方式详见操作手册《重庆市职业病防治综合管理信息系统-用户操作手册-(资质申报+质控编号申请)》。
第四部分 合同及任务管理
4.1 功能说明
用于职业卫生技术服务机构录入本单位承接的工作场所危害因素检测合同信息。
注意：化学危害因素与物理危害因素需要单独出具检测报告单，所以合同及任务管理需单独创建，并且只需创建一次，分任务，进行数据流转。
4.2 菜单
职业卫生技术服务机构登录系统后，点击【合同及任务管理】进入操作界面
[image: ]
4.3 主页面
1、主界面显示如下图：
[image: ]
2、 操作按钮说明
· 查询：根据查询条件显示本机构已承接的工作场所危害因素检测合同信息
· 添加：添加本机构承接的危害因素检测合同
3、查询条件说明
· 用人单位地区：默认显示重庆市，下拉显示重庆市下所有地区
· 用人单位名称：可按照用人单位名称模糊查询
· 社会信用代码：可按照社会信用代码模糊查询
· 项目名称：可按照项目名称模糊查询
· 检测类别：下拉显示码表内容，可按照检测类别查询
· 签约日期：默认开始日期为空，结束日期为当前日期，可按照签约日期查询
· 状态：默认勾选“待提交”，可按照状态查询
4、查询结果说明
· 显示列包含：合同号、用人单位地区、用人单位名称、检测类别、签约日期、预计完成日期、状态、操作（待提交显示“修改”“删除”；已提交显示“详情”）
4.4 添加/修改
1、点击【添加】或操作列的【修改】，进入检测合同编辑页面：
[image: ]
[image: ]
2、信息点说明
· 合同号：必填，输入与委托单位签订的合同编号，将带“*”号的必填项根据合同信息填报；对于主动监测和监督监测不存在委托合同信息的，创建虚拟合同编号，编号规则：ZS/JD+地区编号+年份+4流水号，其他类型检测合同信息照常填写。
· 检索：显示合同信息弹出框，显示之前以维护过的合同信息。
[image: ]
· 合同内容：必填项
· 签约日期：必填，默认当前日期，可以修改
· 检测类别：必填，单选，选择“其他”时显示其他类型选择
· 职业卫生标准：必填，根据检测内容，选择物理因素和化学因素或者单选其中之一
[image: ]
· 预计完成日期：必填，默认为空，大于等于签约日期
· 合同附件：非必填，只能上传PDF或图片，暂时只能上传一个文件
· 用人单位名称：显示选择用人单位弹出框，只显示本单位维护过的用人单位，添加/修改单位时显示“在册职工总数”“外委人员数”信息点，都非必填
[image: ]
· 委托单位名称：默认显示选择的用人单位名称，可修改
· 任务名称：必填（本次检测的任务描述，如XX单位物理/化学危害因素检测）
第五部分 现场调查
5.1 功能说明
主要用于职业卫生技术服务机构对已提交的检测合同录入现场调查数据
5.2 菜单
职业卫生技术服务机构登录系统后，点击【现场调查】进入操作界面
[image: ]
5.3 主页面
1、主界面显示如下图：
[image: ]
2、 操作按钮说明
· 查询：根据查询条件显示本机构对已提交的检测合同进行的现场调查记录
3、 查询条件说明
· 用人单位地区：默认显示重庆市，拉下显示重庆市下所有地区
· 用人单位名称：可按照用人单位名称模糊查询
· 社会信用代码：可按照社会信用代码模糊查询
· 任务名称：可按照项目名称模糊查询
· 检测类别：下拉显示码表内容，可按照检测类别查询
· 签约日期：默认开始日期为空，结束日期为当前日期，可按照签约日期查询
· 调查日期：默认开始日期和结束日期都为空，可按照调查日期查询
· 状态：默认勾选“待提交”，可按照状态查询
4、 查询结果说明
· 显示列包含：用人单位地区、用人单位名称、合同号、任务名称、检测类别、签约日期、调查日期、状态、操作（待提交显示“调查”；已提交显示“详情”）
5.4 调查
1、点击【调查】按钮，进入调查信息录入页面：
[image: ]
2、【基本信息】说明 
· 用人单位名称：默认显示检测合同的用人单位名称，不可修改
· 检测类别：默认显示检测合同的检测类别，不可修改
· 签约日期：默认显示检测合同的签约日期，不可修改
· 调查日期：必填，默认显示当前日期，大于等于签约日期，可以修改
3、【劳动定员与工作内容】说明
[image: ]
· 劳动定员与工作内容： 所有检测类别都有这个调查内容，其中“场所/车间”至少有一条记录
· 场所/车间：必填，同一调查记录下名称唯一，其中“岗位/工种”至少有一条记录
· 岗位/工种：必填，同一场所/车间下名称唯一	
· 作业地点：必填
· 职业病危害因素：必填，显示合同中使用的检测标准内本单位有对应检测项目能力的危害因素，多选
[image: ]
· 日工作时间、日接触时间、周工作时间、周工作时间，填写数值；日接触时间默认等于日工作时间，可修改
· 个人防护用户及使用情况，定期检测必填
· 职业病防护设施及运行情况，定期检测必填
· 备注：非必填
· 连续保存：可以连续添加岗位/工种记录
3、【调查内容】说明
[image: ]
· 调查内容：只有检测类别为“定期”时才有这个调查内容，其中“使用原辅料”、“产品及副产品”、“生产工艺及设备”各自至少有一条记录
第六部分 样品管理
6.1 功能说明
用于职业卫生技术服务机构对已完成的现场调查的记录录入采样信息
6.2 菜单
职业卫生技术服务机构登录系统后，点击【样品管理】进入操作界面
[image: ]
6.3 主页面
1、主界面显示如下图：
[image: ]
2、 操作按钮说明
· 查询：根据查询条件显示本机构对已提交的现场调查记录进行录入采样信息
3、 查询条件说明
· 用人单位地区：默认显示重庆市，拉下显示重庆市下所有地区
· 用人单位名称：可按照用人单位名称模糊查询
· 社会信用代码：可按照社会信用代码模糊查询
· 项目名称：可按照项目名称模糊查询
· 检测类别：下拉显示码表内容，可按照检测类别查询
· 调查日期：默认开始日期为空，结束日期为当前日期，可按照调查日期查询
· 采样日期：默认开始日期和结束日期都为空，可按照采样日期查询
· 状态：默认勾选“待提交”，可按照状态查询
4、 查询结果说明
· 显示列包含：用人单位地区、用人单位名称、合同号、任务名称、检测类别、调查日期、采样/测量日期、状态、操作（待提交显示“采样”；已提交显示“详情”）
6.4 采样-危害因素采样列表
1、点击【采样】按钮，进入采样信息危害因素采样信息列表页面：
[image: ]
2、信息点说明
· 【添加】：弹出危害因素选择框，显示调查环节所添加的所有危害因素，按照名称去重，已选择过的危害因素不再显示
[image: ]
· 【编辑】：未提交的采样危害因素才显示，点击页面跳转至检测项目采样信息编辑页面
· 【删除】：未提交的采样危害因素才显示，点击可删除该危害因素及其关联的所有采样信息
· 【撤销】：已提交的采样危害因素才显示，点击可撤销并重新编辑采样信息
· 【提交】：必须所有页面上显示的危害因素的采样记录提交后才能提交整个节点，提交成功后页面变为详情页面，不可撤销。
6.5 采样-检测项目采样信息
1、点击【编辑】按钮，进入对应危害因素的采样信息编辑页面：
[image: ]
2、信息点说明（以噪声为例，化学因素类似）
· 【暂存】：保存页面填写的采样信息，不符合逻辑的弹出对应提示信息
· 【提交】：校验必填信息不允许为空，校验必须有一个检测项目，每个检测项目下必须有一个岗位，一个岗位下必须有一条采样记录，校验采样日期必须大于等于调查日期，校验样品编号不允许重复等逻辑；提交成功则页面跳转反馈危害因素采样列表页面。
· 危害因素：显示上个页面进入编辑页面对应的危害因素名称，只读
· 添加检测项目：点击弹出检测项目选择框，显示该危害因素下本单位具有检测能力的检测项目，已选择的检测项目不再显示
[image: ]
· 添加岗位：点击弹出岗位选择框，显示现场调查环节接触该危害因素的岗位/工种，按名称去重显示，已选择的岗位不再出现
[image: ]
· 测量次数：必填，默认测量次数3次
· 等效声级标准：必填，下拉框选择：8h等效声级或40h等效声级
· 【删除项目】：点击可删除该检测项目及其关联的所有采样信息，删除后可在添加检测项目弹出框内再次选择
· 添加测量点：点击弹出添加采样点配置框，只能勾选该危害因素支持的采样类型，根据需要输入填报的采样记录的数量
[image: ]
· 【删除岗位】：点击可删除该岗位及其关联的所有采样信息，删除后可在添加岗位弹出框内再次选择
· 测量编号：必填，本检测机构内唯一
· 测量类型：显示添加采样点勾选的采样类型，只读
· 测量地点：测量类型为定点时显示且必填
· 测量对象： 测量类型为个人时显示且必填
· 测量日期：必填，大于等于调查日期，最大可选择当前日期
· 测量时间段：非必填，结束时间必须大于等于开始时间，必须同时为空或同时有值，时间可手动填写
· 接触时间（h/d）：非必填，只能输入数值，小于等于24
· 【删除】：点击删除单条采样记录
第七部分 检测报告
7.1 功能说明
用于职业卫生技术服务机构对已完成的采样的记录录入检测结果信息
7.2 菜单
职业卫生技术服务机构登录系统后，点击【检测报告】进入操作界面
[image: ]
7.3 主页面
1、主界面显示如下图：
[image: ]
2、 操作按钮说明
· 查询：根据查询条件显示本机构对已提交的采样记录进行检测录入的记录
3、 查询条件说明
· 用人单位地区：默认显示重庆市，拉下显示重庆市下所有地区
· 用人单位名称：可按照用人单位名称模糊查询
· 社会信用代码：可按照社会信用代码模糊查询
· 项目名称：可按照项目名称模糊查询
· 检测类别：下拉显示码表内容，可按照检测类别查询
· 采样日期：默认开始日期为空，结束日期为当前日期，可按照采样日期查询
· 检测日期：默认开始日期和结束日期都为空，可按照检测日期查询
· 状态：默认勾选“待提交”，可按照状态查询
4、 查询结果说明
· 显示列包含：用人单位地区、用人单位名称、合同号、任务名称、检测类别、采样/测量日期、检测日期、状态、操作（待提交显示“录入”；已提交显示“详情”）
7.4 检测结果-录入列表
1、点击【录入】按钮，进入检测报告页面：
[image: ]
2、信息点说明
· 【提交】：当页面上所有检测项目结果都已提交时才能提交检测报告节点。
· 基本信息：显示用人单位名称、签约日期、检测类别，只读显示
· 检测任务编号：必填，录入实际报告对应的任务编号
· 检测信息：显示采样环节提交的危害因素和检测项目
· 检测日期：显示明细中录入的检测日期
· 检测依据：显示明细中录入的检测依据
· 样品合格数：统计检报告录入明细中的样品合格数
· 样品不合格数：统计检报告录入明细中的样品不合格数，大于0的标红显示
· 状态：待提交（标红显示）、已提交
· 操作：明细状态待提交，显示“修改”按钮；明细状态已提交，显示“查看”按钮
7.5 检测项目-结果明细
1、点击【修改】按钮，进入检测报告录入页面：
[image: ]
2、【基本信息】信息点说明
· 检测项目：默认显示采样环节添加的检测项目名称+说明，只读
· 职业接触限值：显示该检测项目配置的接触限值，多个顿号隔开显示，只读
· 检测日期：必填，默认为当天，可手动修改为实际检测日期
· 检测依据：下拉显示本机构检测能力维护的该检测项目的检测依据+检测方法，单选、必选
· 检测仪器名称、型号及编号：点击弹出仪器选择框，显示本单位提交的职业卫生技术服务机构资质中维护的仪器信息（不过滤停用）；可多选，必选一个；选择后显示“仪器名称：仪器型号（仪器编号）”，多个中文顿号分隔显示。 
· 检测方式：必填，单选
3、 【检测结果】信息点说明
· 岗位/工种：相同的岗位/工种合并显示，只读
· 测量类型：相同岗位/工种下的相同采样类型合并显示，只读
· 样品编号：默认显示样品的编号，只读
· 测量地点：默认显示样品的采样地点，只读
· 测量对象：默认显示样品中个体的姓名，只读
· 备注：非必填，可输可选框
1） 当LEX,40h小于职业接触限值时（以噪声为例）
[image: ]
· 岗位/工种颜色标记：当该岗位下所有样品都显示合格，岗位/工种名称标记“绿色”；若有一个样品标记不合格，则名称标记“红色”
2） 当职业接触限值只有PC-TWA（以总尘为例）
[image: 图形用户界面, 应用程序, Word

描述已自动生成]
· C：必填，标记默认“=”，数值默认为空，仅支持输入非负数；当标记选择“<”时，数值必须小于等于PC-TWA设定的限值数
· CTWA：必填，同岗位下合并显示，标记默认“=”，数值默认为空，仅支持输入非负数；当标记选择“<”时，数值必须小于等于PC-TWA设定的限值数
· CPE：只读，同岗位下合并显示，默认获取C的最大值
· 样品标记：当C值<=3倍的PC-TWA限值，则自动计算为合格；当3倍PC-TWA限值<C值<=5倍的PC-TWA限值，显示“合格、不合格”单选按钮，用户自动选择；当C值>5倍的PC-TWA限值，则自动计算为不合格；样品标记为不合格的标红显示
· 岗位/工种颜色标记：当该岗位下所有样品都显示合格且CTWA值<=PC-TWA限值，算作合格，岗位/工种名称标记“绿色”；否则计算为不合格，名称标记“红色”
第八部分 报表参数配置
8.1 功能说明
主要用于出具纸质检测报告封面的Logo设置
8.2 菜单
职业卫生技术服务机构账户登录系统后点击【报表参数配置】进入操作界面。[image: ]
8.3主页面
[image: ]
报表机构图标：上传机构Logo图片，大小按照推荐大小设置
CMA认证号：非必填
CNAS认证号：非必填

Copyright ©南京中卫信软件科技股份有限公司, All right reserved.
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